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H315 Verursacht Hautreizungen. fﬁ

H318 Verursacht schwere Augenschaden.

Allgemeine Schutz- und Hygienemafnahmen

Augenspllvorrichtung bereithalten. Gase/Dampfe/Aerosole nicht einatmen. Beriihrung mit den Augen und der Haut
vermeiden. Bei der Arbeit nicht rauchen, essen oder trinken. Vor den Pausen und bei Arbeitsende Hande waschen.
Aerosolbildung vermeiden. Die beim Umgang mit Chemikalien ublichen VorsichtsmafRnahmen sind zu beachten. Behélter
dicht geschlossen halten.

Technische und organisatorische SchutzmaRnahmen zur Verhutung einer Exposition
Hinweise zum Brand- und Explosionsschutz: Das Produkt ist nicht brennbar.

Persdnliche Schutzausristungen

Augenschutz: Schutzbrille mit Seitenschutz

Ki)‘rierschutz: Chemielibliche Arbeitskleiduni.

Unfalltelefon / Alarmplane im Betrieb:

Geeignete Loschmittel: Ldschmafl3nahmen auf Umgebungsbrand abstimmen
Ungeeignete Ldschmittel: Wasservollstrahl

Beruihrung mit Haut, Augen und Kleidung vermeiden. Schutzvorschriften (siehe Kapitel 7 und 8) beachten.

Nicht in die Kanalisation/Oberflachenwasser/Grundwasser gelangen lassen.

Mit geeigneten flissigkeitsbindenden Materialien aufnehmen. Das aufgenommene Material vorschriftsméafig entsorgen.
Explosions- und Brandgase nicht einatmen. Bei Brand geeignetes Atemschutzgerat benutzen.

Ersthelfer:

Beschmutzte, getrankte Kleidung sofort ausziehen und sicher entfernen. .
Nach Einatmen: Fur Frischluft sorgen. Bei Beschwerden arztlicher Behandlung zufuhren.

Nach Augenkontakt: Bei Beruhrung mit den Augen sofort mit viel Wasser 15 Minuten lang spiilen. Bei Reizung Augenarzt
konsultieren.

Nach Hautkontakt: Bei Berihrung mit der Haut sofort abwaschen mit viel Wasser. Bei andauernder Hautreizung Arzt
aufsuchen.

Nach Verschlucken: Mund grundlich mit Wasser spulen.

Notrufnummer

Nicht kontaminierte Verpackungen kdnnen einem Recycling zugefuhrt werden.
Datum / Unterschrift Arbeitgeber: : (Graue Felder sind duch den Arbeitgeber zu erganzen!)
Die Betriebsanweisung ist ein Vorschlag, der im Einzelfall redaktionell zu Giberarbeiten ist.
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